Na osnovu ¢lana 4. stav (3) i (4) i ¢lana 6. Uredbe o postupku prijema u radni odnos u javnom
sektoru u Federaciji BiH (“Sluzbene novine Federacije BiH”, broj 13/19, 9/21), ¢lana 6. stav
(3) i (4) i ¢lana 8. Pravilnika o radu Zavoda za vaspitanje muske djece i omladine- Sarajevo
broj 05-925/20 od 25.06.2020.godine, objavljuje se:

OGLAS
za prijem radnika na sljede¢e radno mjesto:

1. Struéni saradnik za finansijsko-materijalne poslove

Pored opstih uslova propisanih Zakonom o radu (“Sluzbene novine Federacije BiH”, broj
26/16, 89/18 i 44/22) kandidat mora da zadovoljava i posebne uslove propisane Pravilnikom o
radu Zavoda za vaspitanje muske djece i omladine-Sarajevo.

STRUCNI SARADNIK ZA FINANSIJSKO-MATERIJALNE POSLOVE

Kratak opis poslova: pregleda i kontira svu knjigovodstvenu dokumentaciju i odgovoran je
za ispravnost kontiranja dokumentacije, vrsi knjizenje sve knjigovodstvene dokumentacije,
vr§i usaglasavanje stanja na finansijskim karticama stalnih sredstava, sitnog inventara i zaliha
materijala, sravnjenje materijalnog knjigovodstva sa skladiStem i sa finansijskim
knjigovodstvom, priprema naloge za knjizenje stalnih sredstava, sitnog inventara i ispravke
knjizenja, prati zakonsku regulativu iz oblast racunovodstveno- finansijskih poslova, vrsi unos
1 knjizenje osnovnih sredstava 1 vodi evidenciju o istom, unos i knjiZzenje plata i ostalih
primanja, knjizenje ulaznih racuna i kontrola istih, unos i knjizenje izvoda, knjiZenje
materijalnih izlaza, saraduje sa komisijom za popis, izdaje popisne liste stalnih sredstava,
sitnog inventara i skladi$ta, priprema i obrac¢un li¢nih dohodaka, naknada iz li¢nih dohodaka i
ostalih primanja iz radnog odnosa i vrsi isplatu istih, obrac¢unava sve naknade radnicima iz
radnog odnosa, vodi blagajni¢ko poslovanje na nivou ustanove, vodi knjigu glavne blagajne,
pregleda formalnu i suStinsku ispravnost finansijske dokumentacije, odgovoran/na je za
zakonitost blagajni¢kog poslovanja, vrsi sainjavanje faktura svim Kkorisnicaima usluga,
priprema dokumentaciju i fakturiSe 1 odgovoran je za uredno, tacno i blagovremeno
ispostavljanje faktura, vodi knjigu izlaznih faktura i prati naplatu istih, vrsi uredno aZzuriranje i
arhiviranje racunovodstvene dokumentacije.

USLOVI:

* VSS, VII stepen struéne spreme odnosno visoko obrazovanje sa najmanje 240 ECTS
drustvenog smjera i to: Ekonomista

« 2 godine radnog iskustva u struci

* poznavanje rada na ra¢unaru

Probni rad u trajanju od 6 mjeseci
Broj izvrsilaca : 1
Prijem se vrSi na neodredeno vrijeme.

Opsti uslovi:
- Daje drzavljanin BiH, §to dokazuje uvjerenjem o drzavljanstvu
- Daje punoljetan, $to dokazuje Izvodom iz mati¢ne knjige rodenih
- Da je radno sposoban, §to dokazuje ljekarskim uvjerenjem koje ne moze biti starije
od Sest mjeseci i koje prilaze samo izabrani kandidat nakon izvrSenog izbora a
prilikom zasnivanja radnog odnosa



Posebni uslovi:

- VS8, VII stepen strué¢ne spreme odnosno visoko obrazovanje sa najmanje 240 ECTS
drustvenog smjera i to: Ekonomista, Sto se dokazuje univerzitetskom/fakultetskom
Diplomom kojom se potvrduje da je lice steklo trazeni stepen i stru¢no zvanje.

- 2 godine radnog iskustva u struci, $to se dokazuje Potvrdom ili Uvjerenjem
poslodavca ili poslodavaca kod kojih je kandidat radio ili radi a koja moraju biti
precizna 1 detaljna tj. moraju sadrzavati podatke o tome na kojim poslovima je radnik
radio, naziv radnog mjesta, da li su to poslovi VSS, koliko dugo je obavljao te
poslove, po moguénosti opis poslova i jasno preciziran period radnog angazovanja na
radnim zadacima. Kandidat kao dokaz moze dostaviti uvjerenje Zavoda za PIO-listing
ali uz obavezno dostavljanje potvrde koja razjaSnjava Sifre zanimanja sa listinga tako
da se na osnovu ovih dokumenata moze utvrditi da 1i je kandidat radio na trazenoj vrsti
poslova sa VSS i koliko dugo.

- poznavanje rada na raunaru, Sto se dokazuje Svjedocanstvom srednje Skole 0
poloZzenom predmetu informatika ili certifikatom - uvjerenjem pravne osobe
ovlastene za osposobljavanje za rad na racunaru ili kopijom indeksa fakulteta -
sa polozenim predmetom/ispitom informatika odnosno dodatkom diplomi, uvjerenjem
0 uspjehu u toku studija.

Pismene prijave potpisane od strane podnosioca-kandidata uz kratku biografiju sa svom
potrebnom dokumentacijom koja se dostavlja u originalu (uvjerenje o drzavljanstvu ne starije
od 6 mijeseci) ili ovjerenoj fotokopiji originala a kojom se dokazuje ispunjavanje opstih i
posebnih uslova dostaviti u zatvorenoj koverti licno na protokol ustanove ili preporuc¢eno
putem poSte na adresu:

Ustanova za socijalno zbrinjavanje, odgoj i obrazovanje — Sarajevo,
Ul. Humska 81,
71000 Sarajevo
sa naznakom: “NE OTVARAJ-PRIJAVA NA JAVNI OGLAS”

Svi kandidati koji ispunjavaju uslove oglasa bi¢e blagovremeno pismeno obavjeSteni o
vremenu odrZavanja usmenog ispita nakon ¢ega ¢e se saciniti rang lista upjesnih kandidata.
Neuredne, nepotpune i neblagovremene prijave nece se razmatrati.

Sve prijave i dostavljeni podaci se smatraju strogo povjerljivim i sa njima se postupa u skladu
sa Zakonom o zastiti licnih podataka a dostavljena dokumentacija nakon procedure izbora
nece se vracati kandidatima.

Oglas ostaje otvoren 8 dana od dana objavljivanja istog u dnevnim novinama.

Tekst oglasa dostupan je i na web stranici Ustanove: www.zavod-sarajevo.ba kao i na web
stranici Sluzbe za zaposljavanje Kantona Sarajevo: www.szks.ba



http://www.zavod-sarajevo.ba/
http://www.szks.ba/

